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1 湖南北云科技有限公司招聘需求

1.1 招聘职位列表

湖南北云科技有限公司是由多伦科技（A股上市公司）与华融资产（央企）

投资的高科技企业，紧跟技术前沿，专注于 GNSS卫星导航高精度定位核心算法，

聚焦于智能驾驶、人工智能等领域。工作地点均在湖南长沙。除基本薪资外，还

有项目提成、项目奖金、期权激励、外出培训、出国旅游等多种福利。

湖南北云科技招聘职位列表 2019届校园招聘基本薪资

1. 卫星导航 RTK 算法工程师 硕士 12~24万，博士 20~40万
2. 卫星导航信号处理算法工程师 硕士 12~24万，博士 20~40万
3. 视觉导航算法工程师 硕士 12~24万，博士 20~40万
4. FPGA开发工程师 年薪 10~18万
5. C/C++软件工程师 年薪 10~18万
6. 技术支持工程师(含海外) 年薪 6~30万
7. 政府项目申报专员（科技类） 年薪 5~8万+项目奖金

8. 采购助理 年薪 5~8万
9. 总监助理（理工类） 年薪 5~8万
10. 物料管理员 年薪 5~8万

欢迎添加人力资源小姐姐的微信

邮箱：hr@bynav.com
手机：15399908883
联系电话：0731-88958117 或 89566634
公司官网：http://www.bynav.com

1.2 公司简介

北云科技专注于 GNSS卫星导航高精度定位核心算法，聚焦于无人系统中的

高精度位置服务应用。公司以国防科技大学博士团队为核心，从事北斗卫星导航

研发十余年，团队成员获得多个军队科技进步一等奖，并获得“湖湘青年英才”、

“长沙市 3635计划高级经营管理和研发人才”、“长沙市 555计划高层次创业

人才”、“湘江新区双创领军人物”等称号。公司作为北斗导航产业的杰出企业

代表，获得了湖南省、长沙市、高新区各级领导的亲切关怀。

公司多次承接北斗高精度定位芯片相关的国家级专项资助，以及湖南省/长

mailto:hr@bynav.com
http://www.bynav.com
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沙市/高新区的科技创新资助，已申请国家发明专利 30多项。公司研制的拥有完

全自主知识产权的高精度 GNSS核心算法、接收机、以及高精度信号源，是继国

际著名 GNSS 生产厂家之后，国内成功研制出具有完全自主知识产权的厂商之

一，充分奠定了在我国高精度 GNSS 产业的技术核心地位。公司研制的城市峡

谷高精度定位算法，配合北云科技的高精度位置服务平台，使得手机等消费级电

子产品能够在城市峡谷中实现高精度定位，并与腾讯等互联网企业展开了深入合

作，推动高精度定位走入千家万户，影响到每一个人。

北云科技是一个奋斗的、坚韧的、年轻的、国内顶尖的研发团队，渴望全球

精英加盟！公司的特色福利如下：

1. 牛人与牛人之间是相互吸引的：国内顶尖 GNSS（北斗）高精度算法/接

收机研发团队，多项军队科技进步一等奖，多种长沙人才政策扶持；

2. 博士大牛一对一指导，在项目中快速提升，学习成长；

3. 每年外出旅游，之前去过三亚、大理、厦门、明月山、普吉岛等并入住

希尔顿/艾美/维景等酒店；

4. 公司有持续的股权激励，2015年之前入职的研发成员都已有股权；

5. 配发大屏双显示器，机械键盘，Contessa等人体工学座椅；

6. 鼓励快乐工作、健康生活，加班可以调休，提供健身房 VIP卡/免费羽毛

球馆。

我们不是在招聘员工 ，而是在寻找一起开创事业的伙伴。
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1.3 公司薪酬福利

1.3.1 薪酬

薪资：根据岗位和能力确定员工的工资水平，每年有一次调薪机会；

奖金：每个年度末，根据组织绩效与个人绩效情况发放年终奖。

1.3.2 奖励

股权激励：公司目前处于快速发展期，为吸引越来越多的优秀人才，针对优

秀员工推出不同的股权激励方案，实现员工与企业双赢。

1.3.3 福利

1.3.3.1法定性福利

社会保险：为保障员工的合法权益，为员工缴纳各项保险，包括养老、医疗、

工伤、失业、生育保险，给员工提供安心的社会保障。

住房公积金：为帮助员工减轻住房压力，公司给每位员工购买住房公积金。

法定节假日福利：公司根据国家相关法律、法规执行法定节假日、带薪年假、

婚假、产假、丧假、工伤假等相关制度。

劳动保护：公司为员工提供符合规定的办公环境、办公设施、办公用品等，

为每位员工配备了 contessa等人体工学椅，给您一个舒适的办公环境。

教育培训：公司对员工提供职业技能、专业知识等培训、进修的机会。

1.3.3.2通用性福利

活动基金：为加强各部门团队建设与管理，公司特设活动基金以分别用于各

部门日常团队建设与管理。

节日礼金：逢端午节、中秋节等传统节日，为表达公司对员工的节日祝贺与

慰问，特设节日礼金福利项目。

慰问福利：为加强企业大家庭氛围的建设，增进公司员工的内部凝聚力和亲

和力，公司每季度为当季度生日员工购买礼品。工作期间办理结婚登记手续（仅

限初婚）可享受婚礼礼金。

1.3.3.3职务性福利

通讯补助：公司根据各岗位的工作性质特点，为每位员工配发手机，并给予

话费补贴。
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出差补助：公司根据各岗位的工作性质特点，为每位员工给予一定的出差补

贴。

交通补助：公司根据各岗位的工作性质特点，为中层以上的骨干人员给予一

定的交通补助。

1.3.3.4激励性福利

旅游福利：公司每年组织一次大型的全球外出旅游活动。另外公司 1季度至

少举行一次以上的集体旅游活动。

股权激励：公司目前处于快速发展期，为吸引越来越多的优秀人才，针对优

秀员工推出不同的股权激励方案，实现员工与企业双赢。

1.3.3.5其他福利

公司将根据经营管理的发展需要，有计划性提出其他激励性福利项目，以更

好地激励员工为公司努力工作，同时享受公司提供的多元化的福利项目。

为关爱员工健康，公司为全体正式员工办理 VIP健身卡或免费羽毛球卡。

为充分体现公司对员工的关注，给员工创新提供良好的氛围，办公室每天为

员工配发水果等健康食品，让员工们体会到品尝美食的乐趣。

公司为员工设立了全勤奖、工龄奖等其他福利。

公司向员工免费提供设备齐全、环境良好的员工宿舍。

为撰写技术发明的员工提供优厚的奖励。
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2 重点招聘岗位

2.1 卫星导航 RTK算法工程师

2.1.1 任职资格

1、电子通信、大地测量、卫星导航等专业硕士及以上学历；

2、数学功底好，精通定位解算、卡尔曼滤波，熟悉 RTK算法原理；

3、掌握Matlab仿真及 C语言开发；

4、有相关项目工程经验者优先，在 CSNC/ION发表过论文者优先；

2.1.2 岗位职责

辅助高精度解算算法优化与相关工程实现。

2.1.3 关键字

RTK 定位 导航 算法 GPS 北斗 GNSS MATLAB 软件工程师 伽利略

2.2 卫星导航信号处理算法工程师

2.2.1 任职资格

1、计算机、电子通信、导航与制导、自动化等专业硕士及以上学历；

2、具备良好的导航信号处理理论功底，了解信号的捕获、跟踪原理；

3、精通Matlab仿真、熟悉 C语言；

4、熟悉 FPGA(verilog)开发，有信号处理工程项目经验；

5、有信号处理领域相关 SCI论文者或在 CSNC/ION发表过论文者优先；

2.2.2 岗位职责

负责导航信号处理相关算法设计、仿真、实现与验证。

2.2.3 关键字

基带 GNSS 算法 MATLAB 信号处理 捕获 跟踪 卫星导航 仿真 FPGA
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2.3 视觉导航算法工程师

2.3.1 任职资格

1、电子通信、计算机、图像处理等专业硕士及以上学历；

2、数学功底好，精通视觉 SLAM、VIO 等算法；

3、精通Matlab仿真，熟练掌握 C语言或 verilog开发；

4、有相关项目工程经验者优先，发表过 SCI或高质量论文者优先；

2.3.2 岗位职责

辅助视觉导航算法优化与相关工程实现。

2.3.3 关键字

SLAM 图像处理 VIO 视觉里程计 视觉导航 北斗 GNSS MATLAB

2.4 FPGA开发工程师(verilog)

2.4.1 任职资格

1、计算机或通信、电子类等专业硕士及以上学历；具有良好的数字电路、

逻辑设计和计算机体系结构等专业知识；

2、熟悉使用 XILINX 的 FPGA同类产品和相关开发软件，同时具备较强的

实际产品调试能力；

3、具备较强的信号处理理论知识；

4、有信号处理基带开发经验或较强的学习能力者优先；

5、有 IC前端设计经验者优先。

2.4.2 岗位职责

1、负责信号处理 FPGA开发、设计、文档、测试等工作；

2、负责芯片前端 RTL开发、测试与验证工作；

3、由国防科技大学博士总工亲自负责岗前培训、并肩完成项目开发。

2.4.3 关键字

基带 信号处理 导航 算法 FPGAGPS 北斗 GNSS MATLAB 伽利略
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2.5 C/C++软件工程师

2.5.1 任职资格

1、计算机、电子通信、导航与制导、自动化等专业本科及以上学历；

2、精通 C或 C++，精通数据结构与算法设计；

3、了解多种编程语言，有较强学习能力者优先；

4、有工程经验或 ACM奖项，在 github、stackoverflow或开源社区有贡献者

优先；

2.5.2 岗位职责

负责导航相关算法、应用软件的设计、研发。

2.5.3 关键字

C C++ 软件开发 RTK 导航 算法 GPS 北斗 GNSS软件工程师

2.6 技术支持工程师（含海外）

2.6.1 任职资格

1、电子通信、导航与制导、自动化、计算机等理工科专业本科及以上学历；

2、对数码产品、计算机、电子产品等具有较强烈的兴趣爱好；

3、擅长分析问题、总结规律，有较强的问题排查解决能力；

4、普通话标准，谈吐自然，有亲和力，擅长沟通交流，具备协调能力；

5、有实际工程经验者优先，有 C1驾照者优先；

6、海外技术支持工程师需要精通英语口语、了解导航相关术语。

2.6.2 岗位职责

1、熟练使用公司 GPS/北斗相关产品，完成相关测试，总结常见故障；

2、能对客户进行远程或现场的技术支持，指导客户排除问题；

3、总结客户反馈的问题，指导产品设计、流程改进，不断改善客户体验；

4、能够为客户提供解决方案；

2.6.3 关键字

技术支持 客服 售后 售前 北斗 GNSS 高精度 天线 板卡 导航
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2.6.4 校招薪资

除薪资外，另外有丰厚的出差补助、成单奖励。表现优秀者可自愿主攻销售，

获取高额提成。

2.7 政府项目申报专员（科技类）

2.7.1 任职资格

1、本科及以上学历，理工科相关专业；

2、熟悉相关政府项目信息、渠道及申报流程；有项目申报或立项报告、可

行性报告等报告的撰写经验优先

3、具备良好的沟通能力与公共关系协调能力，优秀的口头能力及较强的文

字功底。

4、工作细致认真、责任心强；能够承受高强度的工作，沟通协作能力强。

2.7.2 岗位职责

1. 熟悉并关注政府对企业的相关资助、奖励、扶持政策，收集整理有关项

目申报、荣誉资质申报等各种政策信息，及时提出项目申报建议，制订申报计划；

2. 协调整合公司资源，负责政府项目的立项、申报、审批、验收等工作；

3. 负责项目申报、中期检查及验收相关文字材料的撰写；

4. 负责与政府项目申报相关的外联工作，相关的考察、评估的接待；

5. 负责与政府项目申报和验收有关的公共关系的开发及维护。

6、参与各类企业资质申请认定（高企、信息系统集成等）的材料准备；

2.7.3 关键字

项目管理 政府项目 资质 项目申报 行政经理

2.7.4 校招薪资

年薪 5~8万+项目奖金

2.8 采购助理

2.8.1 任职资格

1、电子、通信、计算机类相关专业本科以上学历；
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2、有采购员、采购助理工作经验或仓库管理经验优先；

3、熟悉采购流程、财务管理基本知识；

4、熟悉使用Word,、excel等办公软件，电脑操作熟练；

5、工作细致认真，责任心强，具有较强的团队合作精神。

2.8.2 岗位职责

1、配合项目，及时有效完成采购任务，整理部门合同及各类文件、记录采

购进度及到货时间；

2、出入库物料的数量对照，清点出库单，定期对库存的物料进行盘点；

3、建立健全供应商档案和客户服务档案，配合上级建立供应商体系；

4、制作、编写各类采购指标的统计报表；

5、完成领上级交办的其他相关业务方面工作。

2.8.3 关键字

采购 采购员 采购助理 库房管理

2.8.4 校招薪资

年薪 4~6万

2.9 总监助理（理工类）

2.9.1 任职资格

1、理工科相关专业，本科及以上学历；

2、熟练使用办公软件，知识面宽，知识结构较全面，学习能力强，能够迅

速掌握与公司业务有关的各种知识；

3、逻辑思维严密，能灵活处理各种人际关系，具有很强的判断与决策能力，

计划和执行能力；

4、良好的团队协作精神，为人诚实可靠、品行端正、具有亲和力，较强的

独立工作能力和公关能力。

5、持 C1驾照优先考虑。

2.9.2 岗位职责

1、协助总经理制定战略计划、年度经营计划及各阶段工作目标分解；
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2、起草公司各阶段工作总结和其他正式文件；

3、协助总经理对公司运作与各职能部门进行管理、协调内部各部门关系，

尤其是技术研发部门间的日常工作关系以及事务处理，必要时可单独召集研发沟

通会议或工作会议；

4、配合总经理处理外部公共关系（政府、重要客户等）；

5、跟踪公司经营目标达成情况，提供分析意见及改进建议；

6、在公司经营计划、销售策略、资本运作等方面向总经理提供相关解决

方案；

7、撰写和跟进落实公司总经理会议、专题研讨会议等公司会议纪要；

8、完成上级领导临时交办的任务。

2.9.3 关键字

总监助理、总经理助理、经营计划、公共关系

2.9.4 校招薪资

年薪 5~8万

2.10 物料管理员

2.10.1 任职资格

1、电子通信相关专业本科及以上学历；

2、了解电子产品、元器件、芯片；

3、熟悉使用Word,、excel等办公软件，电脑操作熟练；

4、工作细致认真，责任心强，具有较强的团队合作精神。

2.10.2 岗位职责

1、负责仓库货品的入库、出库工作；

2、负责管理仓库的进销存帐务；

3、负责每月库存盘点、单据的整理及归档；

2.10.3 关键字

仓库 库管 文员 物料
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2.10.4 校招薪资

年薪 4~6万
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3 招聘流程

3.1 招聘对象

2018年即将毕业的硕士或博士；

2019年 6月份之前毕业的硕士或博士；

在校硕士研二或者博士生（实习生）

3.2 简历投递方式与时间

2018年 6月 25日-2019年 3月 31日

请直接下载试卷进行在线笔试，详细流程请参见：

http://www.bynav.com/cn/hr/prochr/
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参与笔试的同学，一定要认真阅读问卷的注意事项，勿发错邮箱，须保证个

人信息真实有效，并确保答题过程完全由本人独立完成。如不符合规定或被发现

有任何作弊或欺诈行为，我们将取消面试资格。

邮件笔试通过的同学，将会收到公司邀约现场面试的邮件，请学生随时关注

自己的邮箱，并保持手机畅通。

3.3 关于现场面试

通过笔试或简历筛选的同学将统一安排面试时间。

3.4 关于最终面试

通过现场面试的同学，公司会集中进行电话回访，确认最终面试结果。

3.5 关于 offer

我们会第一时间向面试通过的同学发放录用通知书，请以公司最终通知为准。

不想错过北云科技 2019校招重要信息，请亲务必时刻关注公司微信号哦，

公司将即时在微信上推送关键信息。
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